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Presentación 
 
El  sindicalismo internacional representativo de  centerales y confederaciones 
nacionales  se agrupa actualmente en cuatro estructuras: la socialdemócrata  CSI 
(Confederación Sindical Internacional), la  comunista FSM (Federación Sindical 
Mundial) y las anarquistas   AIT (Asociación Internacional de Trabajadores y CIT 
(Confederación Internacional de Trabajadores1 
 
La primera mencionada es ampliamente mayoritaria, resultado de una integración, en 
2006-82,  de dos internacionales, la socialdemócrata CIOSL (Confederación 

 
1 En este artículo también  se incluye a una Internacional  del sector rural, Vía Campesina (creada en 
1993), que incluye a organizaciones sindicales, y tiene una regional en ALC  (ver más adelante) 
2 La segunda de las fecha se refiere a que recién en ese año se  integró la regional americana CSA 
(Confederación Sindical de Trabajadores y Trabajadoras de las Américas), sobre la base de la ORIT 
(Confederación Regional Interamericana de Trabajadores) (origen CIOSL) y la CLAT (Confederación 
Latinoamericana de Trabajadores), junto a organizaciones independientes 
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Internacional de Organizaciones Sindicales Libres) y la socialcristiana CMT 
(Confederación Mundial del Trabajo), así como de organizaciones independientes3.  

En 2020, la CSI afilia 332 organizaciones de 163 países, con 200 millones de 
membresía4.. En 2016 se ha creado una internacional regional en ALC (ADS. Alianza 
Democrática Sindical) sobre la base de un   desprendimiento de la CSA5 

 
Este artículo se basa en el “mapa” regional de ALC  (cf Articulo 1 de esta serie)  para 
describir los alineamientos internacionales a las estructuras mencionadas6 Se analiza 
la situación actual, así como la dinámica  de CSI desde su creacióni 
 
 
I.CSI 
 
La TABLA 1 presenta  el listado de organizaciones de ALC afiliadas a CSI, que son 
647,en  29 países, con una membresía de 20, 7  millonnes. Por lo tanto, el 
subuniverso de ALC  representa el 9% de las organizaciones y el 10% de la afiliación 
del total. 
Un pequeño número de las organizaciones están afiliadas solo a la CSI8 
 
Con relación a la membresía, hay que tener en cuenta que: 
-al momento de integrarse a la CSI, las organizaciones de ALC en la CIOSL y CMT 
modificaron sus membresías,en general hacia su alza9. 

 
3 En los años previos a  la creación de CSI,  CIOSL tenía 231 organizaciones en 150 países, con  158 
millones de membresía, y la CMT  126 organizaciones en 104 países con 11 millones de membresía.  
Aproximadamenteen esos años,  FSM declaraba agrupar  agrupar a 430 organizaciones en 73 países, 
con 43 millones de membresía. 
4CSI es parte de una estructura mayor, Global Unions, junto a las organizaciones mundiales de sector 
(Federaciones Sindicales Internacionales) y el TUAC  (Trade Unions Advisory Comitee), espacio de 
representación sindical en la  OCDE (Organización de Cooperación y Desarrollo Económic0), que 
incluye organizaciones no afiliadas a CSI.  A lo interno de la CSI, las organizaciones europeas 
afiliadas están integradas  en una estructura que tiene un estatus especial:  el CRP (Consejo Regional 
Paneuropeo), el cual incluye a organizaciones  no afiliadas  que son parte del ETUC (European Trade 
Unión Confederation, en español  CES (Confederación Europea de Sindicatos).   Las afiliadas a CSI 
pueden no estarlo a las regionales, pero es una condición indispensable para integrarse a éstas 
 
6 El universo de alineamientos internacionales  incluye el de organizaciones de menor grado (sindicatos y 

federaciones) afiliadas a estructuras representativas por sector, principalmente las FSI (Federaciones Sindicales 

Internacionales), que son parte de Global Unions, junto a la CSI y el TUAC de la OCDE, asi como otras de la 

FSM e independientes. 
7Los datos sobre membresia corresponden a la información que CSI publicaba hasta los primeros anos de esta 

década, actualmente suspendidos. 
8 Interesa registrar que, previo a la afiliación a CSI, varias organizaciones se fusionaron  al efecto del 
registro: es el caso de dos dominicanas en la CNUS y  cuatro brasileñas en la UGT, que provenían, 
dos de CIOSL y cuatro de CMT (ver TABLA 1) 
   
9 Considerando la membresía de las diez mayores organizaciones de cada Internacional,  las 
originadas CIOSL, cuatro elevaron el número, cuatro lo mantuvieron y dos lo bajaron, con un saldo 
neto  de alrededor de 5 millones (no puede calcularse con precisión, porque una de esas 
organizaciones se fusionó con otras).     .En el caso de CMT,  ocho lo subieron y uno lo bajó, con un 
saldo  positivo de 630 mil.  La membresía total de CMT en ALC era de 2,4 millones de lo cual 2000 
correspondía a A.del Norte, y un número similar a cuatro coordinadoras de tendencia CLATa lo interno 



 

-las organizaciones miembro de CSI pagan una segunda cuota a la regional, que 
suele ser diferente, menor en general10  
-en paralelo, por  fuera de CSI,el sindicalismo latinoamericano-caribeño mantiene la 
tradición (de ORIT y CLAT en el pasado)  de estimar una medida mucho más alta  
(alrededor de 50 millones), que También hay que señalar un aspecto dinámica, por el 
cual  la membresía actual puede ser mayor o menor, en función de cambios en la 
representación o estrategias de presencia11. 
 
 
 
 
TABLA 1. Organizaciones de ALC  afiliadas a CSI, según membresía y origen. 
2025 
 

Antigua y Barbuda ABWU 3 mil,  

Antigua y Barbuda ABPSA 1 mil.  No afiliada a CSA. Representa 
a trabajadores del sector público. 

Argentina CGTRA 4400 mil. Origen CIOSL 

Argentina CTAA 612 mil.  División de CTA en 2010 

Argentina CTAT 300 mil. División de CTA en 2010 

Barbados BWU 15 mil. Origen CIOSL 

Belize NTUCB 8 mil. Origen CIOSL 

Bermuda BIU 4 mil. Origen CIOSL. No afiliada a 
CSA 

Bermuda BTUC  5 mil.  Origen CIOSL. No afiliada a 
CSA 

Bonaire FEDEBON 1 mil. Origen CMT. No afiliada a CSA  

Brasil CUT 7850 mil.  Origen CIOSL 

Brasil 
 
 
 
 

UGT 1350 mil.  Origen mixto 
Fusión de 2007 entre CAT (Central 
Autónoma de Trabajadores), 700 mil, 
CGT (Confederación General del 
Trabajo), 600 mil(origen CIOSL), CAT 

 

de otras  centrales  (en Argentina, Bolivia, Uruguay y Venezuela; esta última se convirtiói en central y 
la boliviana ingresó como asociada)   
10Para dimensionar esta brecha, conosiderando las diez organizaciones de mayor tamaño de ambas 
internacionales, en CSI  8 habían elevado su número, (una  lo mantuvo y otra lo  redujo, y en CMT  
nueve lo elevaron (y una lo redujo). La  membresía neta es siete millones superior. Considerándose 
que el principal es el derivado a la CSI,  lo que se vincula al hecho de que ésta es la afiliacíon 
principal, a partir de la cual se accede a la afiliación a la CSA. La versión ampliada Ambas 
cotizaciones  pueden estar sobre o subestimadas  respecto a la verdadera membresía, en función de 
cálculos que incluyenun elemento político, ligado a competencias intranacionales y elección de 
delegados. 
11Las reducciones en centrales de tamaño medio y alto   han sido en: las CTA de Argentina (la suma 
de ambas, producto de una división de 2010), CUT y CTC Colombia, UNT México, CUT Chile, CGT 
Honutsd. Las subas fueron en CNUS Rep Dominicana, ASI Venezuela, CUT Brasil y CEDOCUT 
Ecuador  El saldo de ambos movimientos es positivo en alrededor de 500 mil. 
 



 

(Central Autónoma de Trabajadores), 
700 mil (origen CMT), SDS (Social  
Democracia Social), 50 mil (origen 
CMT) y CBTC (Central Brasileña de 
Trabajadores Cristianos) de 154 
afiliados (Origen CMT) y algunas 
federaciones de Forca Sindical 

Brasil NCS 900 mil. Origen independiente 

Brasil CNPL 280 mil. Origen CMT. Donde 
declaraba 381 mil 

Chile CUT 300 mil. Origen CIOSL 

Colombia CUT 550 mil. Origen CIOSL 

Colombia CTC 180  mil.Origen CIOSL 

Costa Rica CTRN 50 mil. Origen CIOSL 

Costa Rica CMTC 45 mil. Origen CMT (declaraba 20 mil). 
Inicialmente  se afilió solo a CSI 

Costa Rica CSJMP 20 mil. Origen independiente 

Curacao SSK 4 mil.  Origen CIOSL 

Dominica DAWU 3 mil. Origen CMT.  No afiiada a CSA  

Dominica DTU 1 mil.  No afiliada a CSA 

Dominica WAWU 2  mil.  Origen CIOSL.  No  afiliada a 
CSA 

Ecuador CEDOCUT 100 mil. Origen independiente, aunque 
en el pasado había sido afiliada a 
FSM. 

El Salvador CATS 30 mil. Origen CMT, donde declaraba 
28 mil 

El Salvador CSTS 23 mil.  Origen independiente 

Grenada GTUC 8 mil. Origen CIOSL. No afiliada a 
CSA 

Guatemala CGTG 60 mil.  Origen CMT, donde declaraba 
15 mil 

Guatemala CUSG 30 mil. Origen CIOSL 

Guatemala UNSITRAGUA 15 mil. Origen independiente 

Haití CTH 66 mil. Origen CMT, donde declaraba 
43 mil.  Integra la CATH 

Haití CSH 31 mil. Origen Independiente 

Haití CTSP 10 mil. Origen independiente 

Honduras CGT 213 mil. Origen CMT, donde declaraba 
157 mil. Estuvo suspendida durante 
algún tiempo a fines de la década 
pasada. 

Honduras CTH 55  mil.  Origen CIOSL.Estuvo 
suspendida durante algún tiempo a 
fines de la década pasada. 

Honduras CUTH 295 mil. Origen independiente. 



 

Mexico CONLAB Origen independiente. Incorporada en 
2025, por lo que ya no se ha publicado 
su membresia. 

México UNT 180 mil.  Origen independiente 

México CNT 6 mil. Origen CMT, donde declaraba 5 
mil 

Nicaragua FNT 345 mil. Origen independiente 

Nicaragua CST 40 mil. Origen CIOSL 

Nicaragua CUS 30 mil- Origen CIOSL 

Nicaragua CTN 25 mil. Origen CMT 

Panamá CONUSI 87 mil. Origen independiente.Su 
centro es SUNTRACS, de la 
construcción, fusionado con la CATI 
en 1998. Ha sido fraternal de FSM 

Panamá CTRP 41 mil.  Origen CIOSL 

Panamá CS 34 mil. Origen CIOSL 

Paraguay CUT 87 mil. Origen independiente. Había 
sido parte de CIOSL, pero no ingresó 
en 2008, permaneciendo 
independiente hasta su incorporacíón 
en 2017. 

Paraguay CUTA 40 mil. Origen CIOSL 

Paraguay CESITP 3 mil. Origen independiente 

Perú CSP 50 mil. Origen independiente 

Perú CUT 25 mil. Origen CIOSL 

Perú CATP 13 mil. Origen CMT, donde declaraba 
80 mil 

Rep. Dominicana CASC 172 mil. Origen CMT 

Rep. Dominicana CNUS 950  mil. Fusión 2007 de la mayor 
parte de  CTU (Confederación de 
Trabajadores Unitaria, 125 mil 
afiliado0s) (origen CIOSL) y y CGT 
(Confederación General del Trabajo) 
(Origen origen CMT, 10 mil afiliados). 

Rep.  
Dominicana 

CNTD 143  mil. Origen CIOSL 

St. Lucía NWU 3 mil. Origen CMT, donde declaraba 
igual número.  No afiliada a CSA 

St Lucía SWGWTU 1 mil. Origen CIOSL.  No afiliada a 
CSA 

Suriname Der Moerebond 5 mil. Origen CIOSL. Se incorporó el 
segundo año de la creación de CSI.  
No afiliada a CSA 

Suriname OSAV 5 mil.  Origen CMT, donde declaraba 
igualo número.  No afiliada a CSA 

Trinidad Tobago ATSGWU 1 mil. Origen CMT, donde declaraba 



 

2,5 mil.  No afiliada a CSA 

Trinidad Tobago NATUC 45 mil. Origen CIOSL.  No afiliada a 
CSA 

Venezuela Confederación 
ASI 

419 mil. Origen CMT, cuando se 
denominaba MONTRAL (de 1972), 
como alineamiento interno de la CTV, 
y una afiliación de 72 mil 

Venezuela CTV 250 mil. Origen CIOSL 

Fuente: sitio web de CSI para la lista de organizaciones. Los datos sobre membresia 
corresponden a los primeros anos de esta deada, porque luego dejaron de 
publicarse.  Para el detalle de las siglas Cf Articulo 1 de esta serie.  Las Centrales se 
han ordenado por tamaño de membresía en sentido descendente.  La membresía se 
ha redondeado en miles (varias de las organizaciones que aparecen con una 
membría de 1 mil, tienen un número menor) 
 
 
Estructura regional. La TABLA 2 presenta un análisis de la afiliación a la CSI en 
ALC desde la perspectiva subregional, en cuanto al número de organizaciones y 
membresía.  la estructura por subregiones del número de organizaciones y su 
membresía. El Cono Sur, con un pequeño porcentaje de las organizaciones, 
representa casi 4/5 partes de la membresía (11% y 78%, respectivamente). Eb el 
otro extremo, el resto del Caribe tiene 1/3 de las organizaciones y una proporción 
mínima de la membresía. 
 
TABLA  2. Organizaciones de ALC afiliadas a CSI según subregión. 2020 

 Orgniza
ciones 

Total 
100 

Membresía 
(en miles) 

Total 
100 

TOTAL 64 100 20800 100 

Cono Sur 11 18 16100   77 

Andina 8 13  1600 8 

México, 
Centroamérica, 
Panamá y Rep. 
Dominicana 

23 35 2900 14 

Resto Caribe 21 33 220 1 

Fuente:TABLA 1. Sobre el criterio clasificatorio por subregión, ver nota al pie del 
Anexo 
 
 
 
 
 
 



 

Estructura por tamaño. La TABLA 3  segmenta el universo en cuatro tramos de 
tamaño de la membresía. Las organizaciones con 500 mil y más afiliados representa 
81%, con base en la CUT Brasil y la CGT Argentina, junto a otras cinco12. 
 
 
TABLA  3. Organizaciones de ALC afiliadas a CSI, según tamaño de la 
membresía. 2020 
 

  Organiza 
ciones 

Total 
100 

Distribución 
Membresía 
En miles 

Total 
100 

Total 64 100 20800 100 

I. 500 mil afiliados y más 8 13 16800 81 

II. Entre 499 mil y 100 mil  13 22 3000 14 

III. Entre  99 mil afiliados y 
10 mil 

26 42 900 4 

 IV.Menos de 10 mil 17 23 70 1 

Fuente:con base en la TABLA 1 
 
 
Estructura  inicial por origen. La TABLA 4  permite analizar el origen de las 
organizaciones integradas en la CSI en2008, concluyéndose que las provenientes de 
CIOSL eran cerca de  la mitad del total, con una afiliación del 70%. Las 
organizaciones de CMT e independientes tenían una proporción similar,  pero con 
una afiliación muy superior entre las segundas.  Las dos organizaciones mixtas eran 
de gran tamaño13. 
 
 
TABLA 4. Estructura de las organizaciones de ALC afiliadas a la CSI 
según origen y subregión. 2020 
 

 Total Origen  
CIOSL 

Origen  
CMT 

Origen 
Indepen 
diente 

Origen  
mixto 

Número 
 
Organizaciones 

 
64 
20700 

 
29 
14400 

 
14 
900 

 
17 
3100 

 
2 
2300 

 
12 . En la estructura mundial de CSI, considerando las doce más grandes, las dos mencionadas 
ocupan el quinto lugar (CUT) y doceaVo (CGT). El resto  son  INTUC India, 34,6 millones, FNPR 
Rusia, 27,8 millones, HMS India 9,2 millones, AFL-CIO EUA, 8,4 millones,  RENGO Japón, 6,7 
millones, DGB Alemania y TUC Reino Unido,  6 millones, FPU Ucrania, 5,9 millones; CGIL Italia, 5,7 
millones, CISL Italia, 4,5 millones 
 
13 En América del Norte, AFL-CIO (EUA), CLC/CTC  y CSN (Canadá) provienen de CIOSL, y CSD 
(Canadá) de CMT. Se mantiene independiente Change To Win (EUA), que es un desprendimiento de 
AFL-CIO  de 2005 y  CLOC , de origen CMT que se había afiliado a CSI pero perdió el estatus. CMT 
tenía también afiliada en EUA  una estructura de menor grado  (NAPPFE).  



 

Afiliación (e miles) 
 

Porcentaje (Total 
100) 
 
Organizaciones 
Afiliados 

 
 
 
100 
100 

 
 
 
46 
70 

 
 
 
22 
4 

 
 
 
25 
15 

 
 
 
3 
11 

Fuente: con base en la TABLA.1.  En las dos organizaciones de origen mixto, al 
momento de afiliarse  
La membresía provenía 750 mil de CMT, y 725 mil de CIOSL.  La afiliación registrada 
en la Tabla corresponde a la actual, que en una de esas organizaciones es muy 
superior. 
 
 
Organizaciones no ingresadas. La TABLA 5 menciona las organizaciones no 
ingresadas, un total de 17, tanto de CIOSL como de CMT, la mayor parte muy 
pequeñas. En el caso de la CUT Paraguay, hubo una incorporación tardía (2017). La 
membresía total, excluyendo a este país era poco más de 63 mil14. 
 
 
 
TABLA  5.  Organizaciones afiliadas a  CIOSL y CMT  no ingresadas a CSI 

 CIOSL CMT 

Antigua y Barbuda  ATLU, 4 mi 

Bahamas CBTU  3 mil  

Belize NTUC, 2 mil CWU 

Ecuador CEOSL,110 mil  

Guadalupe  CSIG 

Guyana  NWUG 

Guyana Francesa  CDTG 

Jamaica JCTU, 23 mil  

Martinica  CDMT 

Montserrat MAWU, 1 mil  

Paraguay CUT, 34 mil CGT, 18 mil 

St. Kitts and Nevis TL1 mil  

St. Lucía SLWU 1 mil  

St. Marteen  WIFOL, 1 mil 

Suriname C-47, 12 mil  

   

Fuente:  CIOSL y CMT (planilla proporcionada a CIOSL en 2oo5, sin datos para 
algunas organizaciones) 
 

 
14 Un caso particular es  Der Moerebond  de Suriname, que no se incorporó en el primer momento, 
sino algo después. 
 
 



 

 
Afiliaciones solo a CSI-  De acuerdo a la TABLA 2,  doce organizaciones del Resto 
Caribe (casi todas de origen CIOSL)  están afiliadas sólo a la CSI:  ABPSA Antigua y 
Barbuda, NTUCB Barbados,  NTUCB Belize,  BIU y BTUC Bermuda,  SSK Curacao, 
tres de  Dominica, GTUC  Grenada, dos de Santa Lucia, dos de Suriname.dos de 
Trinidd Tobago .  En  los primeros años de la CSI, esta  también la situación de FNT 
Nicaragua y CMTC Costa Rica, hasta que se integraron a la CSA. 
 
 
Dinámica 2009-2025 
 
Incorporaciones. De acuerdo a la Tabla 6, entre 2009 y 2019  se incorporaron once 
organizaciones (incluyendo una reincorporación) de ocho países, la mayor parte 
pequeñas o medianas, con una afiliación total de  1, 3 millones.   
 
 
TABLA 6. Nuevas afiliaciones a CSI.  2009-2025 

Organización País Membresía 
declarada a CSI  
(en miles) 

Brasil NCS 900 mil 

Costa Rica CSJMP 20 mil. Fundada 
en 2005, sobre 
lavase de la 
ANEP, Asociación 
Nacional de 
Empleados 
Públicos y 
Privados 

Ecuador CEDOCUT 50 mil 

El Salvador CSTS 21 mil 

Guatemala   UNSITRAGUA 16 mil 

Haiti CSH 41 mil 

Haití CTSP 10 mil 

Mexico CONAB Sin informacion 

Panamá CONUSI 87 mil 

Paraguay CESITP 2 mil 

Paraguay CUT 87 mil. Había 
estado afiliada a 
CSI (con 34 mil), 
reincorporándose 
en 2017 

Perú CSP 50 mil 

 
 



 

Desincorporaciones. Los estatutos de CSI fijaron el criterio de la desafiliación para 
organizaciones que no pagaran las cuotas ni respondieran a pedidos al respecto15.  
De acuerdo a la TABLA 7, esta  situación se presentó  con   diez organizaciones, la 
mayor parte de pequeño tamaño y provenientes de la CMT, algunas de las cuales 
luego se afiliaron a la ADS (ver sección).  La afiliación total  alcanzaba a 440 mil  
 
 
TABLA 7. Desafiliaciones a CSI por criterios administrativos 

Belize CWU Origen CMT, 3 mil 

Ecuador  CEDOC Origen CMT, donde se denominaba  
CEDOCLAT.40 mil 

El Salvador  CTD Origen CIOSL. 110 mil 

Guyana  GTUC Origen CIOSL.15 mil 

México  COR Origen CMT. 120 mil 

Paraguay CPT Origen CMT. 8 mil 

Puerto Rico  CPT Origen CMT.  53 mil 

St. Vincent and 
Granadines 

CTAWU Origen CIOSL,  2 mil 

VenezuelaT CGT Origen CMT.51 mil 

Venezuela  CODESA Origen CMT.  54 mil   

 
 
Divisiones.  En el período transcurrido, de las organizaciones de ALC afiliadas a CSI 
solo se presenta el caso de la CTA de Argentina, que tuvo una fragmentación en 
2010, lo que dio luga a que, un tiempo después, cada nueva organización 
reconfirmara su afiliación por separado.   
 
 
III. Otros alineamientos  mundiales 
 
 
III.1  FSM 
 
En ALC, la FSM  ha articulado a sus afiliadas,  durante varias décadas  (desde 1964)  
desde  la Comisión  Permanente de Unidad Sindical de los Trabajadores de A.Latina 
(CPUSTAL), con sede que alternó distintos países,  convertida posteriormente en 
Regional Américas (con sede en La Habana).   Su criterio de afiliación incluye a 
organizaciones nacionales no confederadas.  Asimismo,  define relaciones de 
fraternidad con organizaciones no afiliadas propiamente. 
 
Desde mediados de la década pasada, FSM también promueve el Encuentro Sindical 
Nuestra América (ESNA)16, que reúne a centrales formalmente independientes 

 
15 En la práctica, estas organizaciones fueron aceptadas y se acordó un monto de cuota, pero nunca 
la pagaron 
16El origen de ESNA fue  el congreso fundador de la  CTB  brasileña, aludiendo a una cita de  José 
Martí. En estos años  se propuso también, aunque sin lograr concreción 



 

aunque fraternales (CGTP Perú, PIT-CNT Uruguay)  y sindicatos que son parte de 
centrales afiliadas a CSI 
 
La FSM no publica  listados de organizaciones afiliadas, por lo que debe ser 
estimada a partir de información dispersa (incluyendo las organizaciones asistentes a 
sus congresos). En 2025, ha realizado su Congreso del 80 aniversario en Paris, 
declarando 110 millones de afiliados. 
 
La TABLA 8 presenta un ejercicio de este tipo, incluyendo organizaciones fraternales. 

La organización principal es la CTC Cuba, siguiéndole en importancia la CTB 
brasileña17. La FSM  también afilia a varias organizaciones  de menor grado18.  En 
relación a ello, las centrales a las que están afiliadas  tienen vínculos con la FSM 
(CUT Colombia, CTA Argentina, FITUN Haití) 
 
 
 
 
TABLA 8. Organizaciones afiliadas y fraternales de FSM 

Argentina FJA Federación Judicial Argentina, afiliada a la CTAA 

Argentina SLYFMP Sindicato de Luz y Fuerza de Mar del Plata, 
integrante de FETERA, Fedeeracion de 
Trabajadores de la Energia de la R.Argentina, 
miembro de la CTAA 

Belice GWU  

Brasil CGTB  

Brasil CTB  

Brasil Intersindical  

Brasi UST Y el sindicato de jubilados y pensionados (2014), 
integrado a la federación UIS. 

Colombia USO Sindicato Obrero de la Industria del Petróleop 

 

 
17 En el pasado, algunas organizaciones estuvieron afiliadas a la FSM, pero luego salieron: 1. COB de 
Bolivia, durante un breve lapso a fines de los años ochenta; 2. La CST de Nicaragua, previo a su 

ingreso a la CSI; 3. La UNT de Venezuela apareció durante un tiempo como afiliada. Otros 
episodios: 1.a comienzos de los años ochenta, se iniciaron diversos intentos de unificación sindical:  

el CSNU (Comité Sindical Nacional Unitario), 1981, la CSP (Coordinadora de Solidaridad y Protesta), 
1981, y el CUSI (Comité de Unidad del Sindicalismo Independiente), en 1983.  Otros episodios: 2.en 
1983, la Confederación Sindical de Trabajadores de Colombia (CSTC) (de 1964) y  afiliada al eje 
CPUSTAL-FSM, comenzó a preparar una nueva central con organizaciones independientes, 
principalmente la FECODE (Federacíon Colombiana de Educadores) dando nacimiento en 1986  a la 
actual CUT  (Confederacíón Unitaria de Trabajadores)   y, al mismo tiempo, la Coordinadora de 
Unidad Sindical, que la representa ante la CIOSL, hasta que finalmente la CUT se afilió a la CSI  
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Colombia SIMTRAE,SDES 
 

Fundado en 1970, reconstituido en 1994 con 
cambio de denominacion, actualmente Sindicato 
Nacional de Trabajadores y/o Servidores Públicos 
de los Servicios Públicos, las Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones, y las 
Actividades Complementarias de 

Costa Rica CUT 4 mil 

Costa Rica CTCR  

Costa Rica UNDECO Unión Nacional de Empleados de la Caja (del 
seguro social. Originalmente estuvo afiliado a la 
CUT 

Cuba CTC 3 millones 

Ecuador CTE 100 mil (OIT, 2005) 

Ecuador UGTE  

El Salvador CUTS 6 mil. Fraternal 

Guyana GAWU 21 mil. Integra FITUG 

Haiti Batay Ouvriye Primero de Mayo-Frente de Lucha. Fundada en 
1994 

Haití KOTA Integrada a la CSH 

Jamaica ITUAC  

Martinica CGMT 
 

 

México CUTM Integrada en NCT. 30 mil 

México CIOAC Central Independiente de Obreros y Campesinos. 
Fundado en 1975, sobre la base de la CCI-roja.  
Ha tenido fracturas, como la del 2000, que dio 
lugar a la CIOAC Democrática y luego la COCYP 
(Central de Organizaciones Campesinas y 
Populares). Afiliada a UNT 

México SME   Sindicato Mexicano de electricistas. Fundado en 
1936. Integra y conduce la NCT Tiene doble 
afiliación con IndustriALL 

Nicaragua CST-rbe  

Panamá CNTP 10 mil 

Panamá FSTR Federación Sindical de Trabajadores de Panamá, 
de 1945.  3 mil afiliados. Representa 
principalmente a trabajadores graficos 

Panamá FAT Fedeeracion Autentica de Trabajadores. Fundada 
en 1975 

Perú CGTP Ha declarado entre 600 mil y un millón de 
afiliados. 
Es fraternal, con una parte de su conducción  que  
lo es también de la  FSM 

Puerto Rico Coordinadora Sindical 15 mil.  Dentro del Frente Portorriqueño de 
Trabajadores 

Rep. UGTD Unión General de Trabajadores Dominicanos 



 

Dominicana 

Rep. 
Dominicana 

FENATRANO Federación Nacional de Trabajadores Nueva 
Opción  (transporte terrestre) 

T.Tobago OWTU Oilfields Workers Trinidad Tobago Union. 
Fundado en  1937. Integra la FITUN y JTM. 11 
mil.  

Venezuela CUTV 5 mil 

Venezuela Sindicato Nacional de 
Trabajadores de la 
Industria Química y 
Farmacéutica 

 

Fuente: comunicaciones de FSM.  Las siglas no identificadas están registraadas en 
el informe sobre el Mapa General, con información complementaria 
 
 
 
 
III.2  Internacionales anarquistas 
 
Como se ha mencionado, el sindicalismo anarquista  tiene dos estructuras mundiales  
(la CIT es un desprendimiento reciente de la AIT, en 2018).  En  ALC, la AIT afilia a la 
la COB brasileña  (de 1905, relanzada en 2007) y a la FORA  (Federación Obrera de 
la R.Argentina). una de las fundadoras. 
 
Habría también que contabilizar otra situación: la afiliación de Centrales nacionales a 
internacionales no sindicales: es el caso de la CCT chilena,  a MOI-CI  (Movimiento 
Obrero Internacional-Cuarta Internacional) y  CSP brasileña  xxxx 
 
 
 
IV.  Internacionales de ALC 
 
 
IV.1 ADS, Alianza Democrática Sindical. En abril del 2016, durante el III Congreso 
de CSA, un conjunto   de organizaciones afiliadas decidieron  separarse, por críticas 
a la conducción.  En septiembre de ese año, se anunció la creación de la ADS, con 
sede en Bogotá, Colombia, donde realizó su primer Congreso en abril de 2017, una 
vez que obtuvo personería jurídica en el país. La instalación formal fue en septiembre 
del mismo año, en un local vinculado a la CGT. (www.adsaméricas.org)19 

 
19 En un primer momento, ADS propuso a CSI  mantener su afiliación mundial, pero ello no fue 
aceptado, anunciando que era necesaria la afiliacíon a CSA, caso contrario se votaría su salida. ADS 
se adelantó a ello.  La CTV de Venezuela estuvo entre las organizaciones rupturistas, pero luego no lo 
confirmó. Asimismo, en esa oportunidad hubo una actitud dual de la CATP peruana, ya que una parte 
de la delegación acompañó la división  y otra permaneció, siendo ésta la posición definitiva.  
En el Primer Congreso fueron invitadas varias organizaciones  que finalmente no se integraron:  CTE, 
CTSPE y CEDOC de Ecuador,   CGT y CTH de Honduras 
 



 

 
De acuerdo a la TABLA 9, las organizaciones nacionales afiliadas son 23 (una de 
ellas  corresponde a pensionados), representativas de catorce países.  La mayor 
parte (13) ) provienen de la  CSI (incluyendo cuatro que habían sido desafiliadas, y 
una que había sido “asociada”), y el resto independiente  (dos de origen CMT). 
 
ADS estima una representación de 25 millones, utilizando el criterio de 
representación amplia (yta mencionado en una nota al pie).  Si se toman en cuenta 
las declaraciones en el contexto de anteriores afiliaciones, así como de información 
dispersa, la membresía es de  6  millones (faltan datos para algunas   organizaciones 
nacionales y las estructuras regionales).Cuatro de las organizaciones  suman 3,4 
millones, es decir, el 81% del total (Forca Sindical de Brasil, CTM y CROC de México 
y CGT de Colombia).  
  
 
Junto a estas organizaciones nacionales, ADS mantiene el criterio que utilizaba la 
CLAT, en cuanto a integrar  estructuras  sectoriales, lo que se aplica a dos que se 
han mantenido independientes  luego del proceso de integración  a las Federaciones 
Sindicales Internacionales  que se desarrolló durante el proceso de fusión entre 
CIOSL y CMT.  Es el caso de  la Confederación Latinoamericana de Cooperativas de 
Trabajo (COLACOT), y la  Confederación Latinoamericana de Trabajadores del 
Sector Público (CLATSEP) 
 
Inicialmente, la ADS planteó su expectativa de que las organizaciones  fundadoras 
se mantuvieran afiliadas a la CSI.  Más adelante, CSI no aceptó este criterio, 
considerando que a fin del 2017  se tomaría una decisión en contrario, si no había 
una reconciliación.  Finalmente,  en noviembre de 2017 ADS se adelantó, declarando 
la renuncia a  su primera posición. 
 
 
TABLA 9. Organizaciones  afiliadas a ADS. 2025 

Aruba FTA 3 mil. Ex  CSI. Origen CMT, donde 
declaraba 4 mil 

Brasil Forca Sindical 2100 mil. Ex CSI. 

Chile UNT 110 mil. Desprendimiento de CUT 
(2000). Fue inicialmente candidata a 
incorporse a CSI 

Chile CAT 107 mil. Ex CSI. Origen CMT, donde 
declaraba 44 mil 

Colombia CGT 700 mil. Ex CSI. Origen CMT, donde 
declaraba 360 mil. En 2025 ha 
habido una triple fragmentación de 
su conducción. 

Colombia CDP 500 mil.  División de 2014 de una 
organización anterior. 

 

 



 

Cuba ASIC Asociacion Sindical Independiente 
de Cuba, Fundada en 2016, 
sustituyendo la CSIC (Coalición 
Sindical Independiente de Cuba) de  
2011 

Cuba CUTC-STC 26 mil en conjunto. Afo;oada 
progoma;,emte a C;AT/ En 2006/08, 
asociada a la CSI.  Ex asociadas de 
CUTC fue miembro de CSIC. STC 
tiene sede en Venezuela.Origen 
CMT 

Cuba CONIC Ex CSIC 

Curacado CGTC 5 mil. Ex CSIC. Origen CMT 

Ecuador CETOSS Confedeeracion Ecuatoriana de 
Trabajadores y Obreros de la 
Seguridad Social 

El Salvador CNTS Desprendimiento de CTD en 1996. 
Fue fraternal de ORIT en los años 
noventa. Ha declarado 100 mil 
afiliados a OIT-ACTRAV en 2005 

México CROC 1200 mil. Ex CSI. Informacion no 
confirmada señala que ha salido. 

México CTM 1500 mil. Ex CSI 

Panamá CGTP 53 mil. Ex CSI. Origen CMT, donde 
declaraba 21 mil 

Paraguay CPT 8 mil. Ex CSI, suspendida por no 
pago de cuotas.  Origen CMT, donde 
se afilió en 2004, declarando 5 milo. 
Anteriormente había sido afiliada de 
ORIT, donde fue suspendida 

Paraguay CNT 120 mil. Ex CSI. Origen CMT, donde 
declaraba 35 mil 

Paraguay CGT Origen CMT, donde se afilió en 
2004. Fue inicialmente candidata a 
afiliarse a CSI. Ha declarado  18 mil 
afiliados a OIT-ACTRAV en 2005 

Perú CTP Independiente. Fue fundadora de 
ORIT,  suspendida en 1996 y 
expulsada en 2004.  En encuestas 
de la década pasada ha declarado 
100 mil afiliados. 

Puerto Rico CPT 53 mil Ex CSI, origen CMT. 
Suspendida por no pago de cuotas 

Venezuela CODESA 54 mil. Ex CSI, suspendida por no 
pago de cuotas. Origen CMT, donde 
declaraba, 80 mil  



 

Venezuela UNT Fundada en 2002, como 
desprendimiento de la CTV, junto a 
organizaciones no alineadas. 
Posteriormente, la mayor parte de 
las organizaciones afiliadas  se 
retiraron para crear  la CBST. Tuvo 
una breve afiliación a FSM. 

Venezuela CGT 51 mil. Ex CSI, origen CMT. 
Suspendida por falta de pago de 
cuotas 

 
Fuente: web de ADS e información complementaria 
 
 
 
III.2 CLOC, Confederación Latinoamericana de Organizaciones Campesinas 
 
La internacional  /Vía Campesina (fundada en 1993), que representa a campesinos, 
pequeños y medianos productores agrarios, indígenas, trabajadores agrícolas,  
mujeres y jóvenes  rurales, gente sin tierra tiene como regional en ALC  a la CLOC, 
que tenia antecedentes desde 1987,  concretados por iniciativas de organizaciones 
andinas y el MST (Movimento Sem Terra, en relación a la Campaña Cotinental 500 
Años de Resistencia Indígena, Negra y Popular. 
De acuerdo a los datos de la TABLA xxx,  hace algunos años  estaba integrada por 
148 organizaciones, de 69 países. 
En este conjunto  se encuentran afiliados que son parte de varias organizaciones 
sindicales, de acuerdo a la TABLA 10. 
 
 
TABLA  10. Organizaciones afiliadas a CLOC  que son afiliadas o fraternales de  
centrales y confederaciones nacionales 

Argentina CTAA MOCASE, Unión CampesinosPoriajhú 

Bolivia COB CSUTCB/FTC 

Colombia CUT FENSUAGRO 

Ecuador CEOSL y CTE FENACLE, fraternal 

Honduras CTH y CUTH COCOCH, coordinadora 

México UNT CIOAC, CNPA, CODUC, UNORCA 

Perú CGTP CCP, CNA 

Fuente:  José Luis Hernández, xxx ,  2012. RELATS 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
IV. Organizaciones  Independientes 
 
De la comparación entre el “mapa” sindical  general  presentado en el primer 
art´+iculo de esta serie  y los identificados aqueí, se deduce la existrencia de un 
subuniverso independiente20. 
 
La mayor  organización es la COB de Bolivia. Le siguen dos centrales, la CGTP Perú 
y la CBST de Venezuela, con un número impreciso dee representación.  En el resto 
se destacan las dos afiliadas brasileñas, las dos ecuatorianas, la CROM de México, 
la UGTP de Panamá, y el PIT-CNT de Uruguay. 
 
-  en el Cono Sur,  las tres organizaciones brasileñas que completan el sexteto 
reconocido recientemente por el gobierno (junto con las tres afiliadas a la CSI y 
CSA): CTB, CGTB y NCST, las dos primeras a su vez afiliadas a la FSM.  También 
ser han incluido dos estructuras brasileñas que podrían convertirse en centrales en el 
futuro  (CONLUTAS e Intersindical).  En esta subregión también figura la UNT 
chilena, que ha pedido afiliación a la CSI y dos desprendimientos recientes de las 
centrales argentinas, una de las cuales (CGT Azul y Blanca) puede estimarse 
coyuntural. 
- en el Caribe, una guyanense (FITUG,  que incluye a GAWU, afiliada a FSM), y una 
portorriqueña (FPT), varias haitianas (GAWU y Batay son  afiliadas a la FSM) y dos 
coordinadoras de organizaciones independientes..  
 
 
 

 

 

 

 


